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Vacatures leder(in)

 Er zijn op dit moment geen vacatures.

Stage bij leder(in)

leder(in) is een Erkend leerbedrijf. Mbo, hbo en wo studenten kunnen bij ons hun
stage doen. VAKMENSEN 0P

X9

Erkend leerbedrijf

Heb een idee voor een stage bij leder(in)? Stuur een brief met motivatie naar
personeelszaken@iederin.nl. Licht toe waarom je kiest voor leder(in) en geef aan in welk onderwerp
je je wilt verdiepen. Als we mogelijkheden zien, nodigen we je uit voor een gesprek.

Inclusief werven bij leder(in)

Bij leder(in) zetten we ons in voor een inclusief HR- en wervingsbeleid, waarin we diversiteit en
ervaringsdeskundigheid actief waarderen. Wij geloven dat medewerkers met persoonlijke ervaring
met de thema's waar wij aan werken, waardevolle inzichten en perspectieven toevoegen. Daarom
moedigen we kandidaten met een beperking van harte aan om te solliciteren.

Tegelijkertijd kijken we bij de selectie naar het totaalplaatje: naast ervaringsdeskundigheid wegen
ook vaardigheden, werkervaring en persoonlijke kwaliteiten mee in onze beslissing. We streven naar
een evenwichtige samenstelling van ons team, waarbij iedere medewerker bijdraagt aan onze
missie.

Bij het opstellen van vacatures onderzoeken we zorgvuldig hoeveel uren een functie vereist en hoe
dit past binnen ons team en onze organisatie. We begrijpen dat het aantal uren een belangrijke
factor kan zijn voor sommige kandidaten met een beperking. Daarom hebben we regelmatig ook
vacatures met een lager aantal uren. Tegelijkertijd moeten we hierin een balans vinden, zodat we de
belangen van onze achterban zo effectief mogelijk kunnen behartigen.
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