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IEDER(IN) ROEPT MINISTER AARTSEN OP: MAAK NU WERK VAN
TOEGANKELLJKE ARBEIDSMARKT

Posted on 4 maart 2026 by Marjolein

Veel mensen staan nog altijd buitenspel op de arbeidsmarkt. leder(in) heeft daarom samen met de
Werkcoalitie een brief gestuurd aan minister Aartsen van Werk en Participatie.
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Lees de oproep aan minister Aartsen

De boodschap is helder: de problemen zijn bekend, de oplossingen ook. Het mag niet nog een
kabinet duren voor er concrete verbetering komt.

Waarom nu deze oproep?

Met de ratificatie van het VN-verdrag Handicap heeft de overheid zich verplicht de
achterstandspositie van mensen met een beperking in werk en inkomen weg te nemen. De
Werkcoalitie ziet in dit nieuwe kabinet de kans om die belofte eindelijk waar te maken. De
Werkcoalitie bestaat uit leder(in), MIND, Wij Staan Op!, CNV, Landelijke Cliéntenraad, Vakcentrale
voor Professionals, JongPIT, FNV, Coalitie voor Inclusie en Studeren & Werken Op Maat.

Dit zijn drie belangrijke knelpunten die aangepakt moeten worden:

1. Ondersteuning schiet tekort
Werkgevers hebben nog te vaak vooroordelen. Werkplekaanpassingen worden te laat of te
beperkt toegekend. En de regelgeving is complex en ondoorzichtig. Gemeenten moeten
ondersteuning bieden én op hun budget letten. Die twee belangen gaan slecht samen. Het
gevolg: noodzakelijke hulp wordt vaak kortdurend toegekend, terwijl een blijvende beperking
nooit meer weggaat.

2. Werken loont niet
Voor veel mensen met een beperking loont werken financieel niet. Wie gedeeltelijk kan
werken, komt bijna nooit boven het sociaal minimum uit. Zo zitten mensen levenslang vast in
de Participatiewet en hebben geen perspectief op zelfstandigheid of groei.

3. Grote ongelijkheid tussen gemeenten
De toegang tot ondersteuning verschilt enorm per gemeente. Of iemand recht heeft op
beschut werk, jobcoaching of vervoer hangt te veel af van waar diegene woont. Dat is
onrechtvaardig.

De Werkcoalitie doet deze concrete voorstellen aan de minister:

» Verbeter de Wet Banenafspraak en betrek de mensen om wie het gaat intensief bij de
uitwerking.

e Zet de ondersteuningsbehoefte centraal, niet de kosten.

» Herzie de Participatiewet fundamenteel, zodat werken loont en er een toereikend inkomen is
voor mensen die niet kunnen werken.

e Voer aanpassingen in de sociale zekerheid alleen door als die de inkomenspositie van mensen
met een beperking aantoonbaar verbeteren.
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Uitnodiging aan minister Aartsen

De Werkcoalitie nodigt minister Aartsen uit voor een gesprek, samen met ervaringsdeskundigen uit
de achterban. Zij kunnen uit eigen ervaring vertellen wat werkt, wat niet, en welke drempels zij

dagelijks tegenkomen.
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