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VACATURE ADVISEUR VERENIGINGS- EN LEDENMANAGEMENT 
Posted on 12 oktober 2026 by Margriet

Weet jij hoe je mensen samenbrengt en heb je ervaring met netwerk- of verenigingsontwikkeling?
Bekijk onze vacature.
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Bouw jij mee aan onze krachtige vereniging die opkomt voor een samenleving zonder uitsluiting?
Ieder(in) zoekt een verbindende

ADVISEUR VERENIGINGS- EN LEDENMANAGEMENT
32-36 uur per week

Over Ieder(in)
Ieder(in) is dé belangenbehartiger van mensen met een beperking of chronische ziekte en hun
naasten. Met meer dan 200 aangesloten lid organisaties vertegenwoordigen we meer dan 2 miljoen
mensen in Nederland. Wij zetten ons in voor een samenleving waarin iedereen tot zijn recht kan
komen. Het VN-verdrag Handicap is ons kompas.

In multidisciplinaire teams werken we aan drie langlopende campagnes:

Samen Opgroeien, Samen Leven
Financiële Bestaanszekerheid
VN-verdrag Handicap in wetgeving

Jouw impact
Als adviseur verenigings- en ledenmanagement ben jij hét verbindingspunt tussen de leden van
Ieder(in), onze organisatie en nieuwe initiatieven in het veld. Je bouwt en onderhoudt relaties,
signaleert kansen en helpt Ieder(in) als vereniging te versterken, te verbreden én te vernieuwen. Je
draagt bij aan een stevig verbonden achterban en collectieve belangenbehartiging.
In deze functie ben je de voortrekker van het team Verenging & Leden, dat verder bestaat uit een
coördinator regionale participatie en een communicatieadviseur.
Het team Vereniging & Leden is onderdeel van het grotere team Merk & Impact, waarin je ook
samenwerkt met collega’s van communicatie, public affairs en public relations.

Je beweegt je makkelijk binnen ons netwerk van leden en samenwerkingspartners, voelt je thuis in
de wereld van belangenorganisaties en weet mensen met elkaar te verbinden – altijd met het oog
op het gezamenlijke doel: een inclusieve samenleving waarin niemand is uitgesloten.

Wat ga je doen?
Je onderhoudt contact met leden, achterbanorganisaties en partners in het werkveld.
Je versterkt de band met ruim 200 ledenorganisaties.
Je organiseert verbinding met de drie strategische campagnes.
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Je professionaliseert het CRM en ledenbeheer.
Je vergroot ledenbetrokkenheid bij ledenvergaderingen.
Je neemt de lead bij het organiseren van diverse bijeenkomsten voor leden
Je verkent mogelijk nieuwe vormen van lidmaatschap en betrokkenheid voor nieuwe
doelgroepen.
Je versterkt regionale en lokale participatie.
Je haalt signalen, ervaringen en kennis uit de achterban op, zodat deze benut kunnen worden
door beleidsmedewerkers, campagneteams en leden.

Wat breng jij mee?
Je bent een echte netwerker: toegankelijk, proactief en verbindend.
Je hebt ervaring met netwerk- of verenigingsontwikkeling, bij voorkeur in het sociaal domein
en weet hoe je mensen bij elkaar brengt.
Je hebt een politieke antenne en kennis van relevante maatschappelijk ontwikkelingen
Je bent communicatief sterk, denkt in kansen en werkt resultaatgericht.
Je hebt hbo/wo werk- en denkniveau, je combineert strategisch inzicht met praktische
oplossingen.

Wat bieden wij jou?
Bij Ieder(in) werk je in een informele en inspirerende organisatie aan maatschappelijke impact.
Daarnaast bieden we:

Een veelzijdige functie met maatschappelijke relevantie binnen een professionele organisatie
met betrokken collega’s.
Een tijdelijk dienstverband voor de duur van één jaar, met uitzicht op verlenging.
Inschaling in schaal 10 volgens CAO Sociaal Werk (€3.802,- t/m €6.107,-).
Flexibele werktijden, mogelijkheid tot hybride werken.
Een individueel keuzebudget waarbij jij bepaalt of je dat inzet voor extra salaris en/of extra
vrije dagen.
NS Businesscard en mogelijkheid om deel te nemen aan het fiets leaseplan.
Veel ruimte voor persoonlijke en professionele ontwikkeling, o.a. via een scholingsbudget.
45 enthousiaste collega’s die samen werken aan inclusie.

Enthousiast?
Stuur je motivatiebrief en cv uiterlijk op 25 oktober 2026 naar vacatures@iederin.nl, onder
vermelding van vacature adviseur verenigings- en ledenmanagement.

mailto:vacatures@iederin.nl
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Voor inhoudelijke vragen kun je tijdens kantooruren contact opnemen met Edwin Rooseboom via
e.rooseboom@iederin.nl of 06 22 20 82 72.

Ieder(in) wil ook in haar personeelsbestand bijdragen aan een inclusieve samenleving. Daarom
nodigen we kandidaten met een beperking of chronische ziekte nadrukkelijk uit om te solliciteren.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.

mailto:e.rooseboom@iederin.nl
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